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(Samen)werken aan een 
wicked probleem

Complexe problemen zijn niet
op de traditionele manier op
te lossen. Ze vragen om een
frisse blik en een interactieve
aanpak.

Versterken persoonlijk 
leiderschap

Wat is jouw vingerafdruk?
Hoe kun je overtuigend en
verbindend zijn in je werk?

Actuele & inhoudelijke 
thema’s

Experts uit het veld en
daarbuiten delen hun kennis
en ervaring en inspireren je bij
het zoeken naar nieuwe
wegen.

Design Thinking

Ontwar de complexiteit van
zowel probleem als werkveld,
en benut de diversiteit om tot
werkzame oplossingen te
komen.

Systeemdenken

Aan welke knoppen kan je
draaien om partijen bij elkaar
te krijgen en samen te laten
werken?

Action Learning

De werkelijkheid is jouw
speelveld. Al doende krijg je
grip op jouw handelen in de
praktijk.

Voor wie: Je bent een (GGD)-professional, kwartiermaker beleidsadviseur,
projectleider met minstens drie jaar ervaring in de public health. Je wilt

uitgedaagd en verleid worden om anders te denken en vindt het leuk om je
eigen expertise te delen. Je kijkt vooruit en levert graag een bijdrage aan een

toekomstbestendige public health, het liefst samen met anderen.

Aantal fysieke dagen: 7 dagen (start 2daagse en daarna 1 dag per maand)

Naast de contactdagen werk je aan praktijkopdrachten

Totale studiebelasting: 70 uur

Locatie: (omgeving) Utrecht

Start 25 november 2024, meer info zie: 
https://www.nspoh.nl/leergang-toekomstgerichte-publieke-gezondheid-3/

We geven je graag meer informatie: stuur je mail naar Astrid de Graaf
(a.degraaf@nspoh.nl) 

www.nspoh.nl


